Vestul calificat, ID 128064

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin ,,Programul Operational Capital Uman
2014-2020”

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti

Componenta 1: Imbunatatirea nivelului de cunostinte/competente/aptitudini pentru angajatj -
Regiuni mai putin dezvoltate Axa Prioritara Locuri de munca pentru tofj

Operatiunea: Imbunatatirea nivelului de cunostinte/ competente/ aptitudini aferente sectoarelor
economice/ domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor

Parteneri:

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis - beneficiar / lider de parteneriat
Art Forest Company SRL din Petrosani

Euro Jobs SRL din Petrosani

Durata proiectului: 18 luni, din 22 noiembrie 2019 pana in 22 iulie 2021.

Scopul proiectului:

Cresterea numarului de angajati din regiunea Vest care beneficiaza de programe de formare
profesionala si activitati de dezvoltare personala si profesionala, unui numar de 330 de angajati ce
provin din inteprinderi cu activitate in unul din sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si in domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI, precum si
elaborarea si introducerea unor programe de invatare la locul de munca pentru 36 companii din
Regiunea de Vest.

EURO JOBS SRL, in calitate de Partener 2 va aduce la cunostinta faptul ca, in cadrul proiectului, sunt
disponibile urmatoarele posturi vacante:

Consilier dezvoltare programe — 1 post;
Expert egalitate de sanse — 1 post;
Expert formare profesionala — 1 post;
Expert grup tinta — 1 post;

Expert informare si consiliere — 1 post;
Expert masuri active;

Promoteri — 2 posturi.

NoukwhpR

Selectia expertilor va fi facuta respectand principul nediscriminarii si egalitatii de sanse.

Pentru informatii suplimentare contactati-ne la nr. de tel. 0354.100.019 sau la sediul societatii din
Petrosani, str. Livezeni, nr. 3, parter.



